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VISION

I tuoi traguardi, il nostro obiettivo.

MISSION

Un team di professionisti a supporto dei nostri clienti per il

raggiungimento degli obiettivi aziendali.
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BREVE STORIA AZIENDALE

La S.A.F.E.T.Y. Corporation s.r.l. viene istituita nel 2010 ad Andria, in Via Tertulliano n° 44
con statuto registrato a Barlettail 07/10/2010 n. 6371.

La societa nasce dalla volonta dei soci fondatori di creare una struttura in grado di fornire
molteplici soluzioni nell’ambito della Sicurezza sul Lavoro, Prevenzione Incendi, Sicurezza
Alimentare, Formazione finanziata ed autofinanziata, Sorveglianza Sanitaria, Finanza
Agevolata, Accompagnamento al Lavoro.

Inaugurata la nuova sede, nel Luglio 2012 in via Barletta 283, la S.A.F.E.T.Y. Corporation
s.r.l. diventa POLISTUDIO, ottiene I’Accreditamento dalla Regione Puglia con deliberazione
del Consiglio e della Giunta Regionale in data 14/02/2013 e avvia da quel momento la sua
attivita come Ente di Formazione Professionale.

A fine 2013 erano circa 650 le imprese per le quali la nostra azienda aveva svolto
servizi di consulenza, formazione, sicurezza e progettazione di corsi; il primo semestre
2014 la Safety Corporation otteneva una crescita della propria clientela pari al 40%;
inoltre, considerando il particolare momento economico, ci siamo adoperati, nell'interesse
dei nostri clienti, affinché gli stessi riuscissero ad ottimizzare i costi dettati dalla
formazione del personale, accreditandoci presso i fondi interprofessionali e ricercando le

soluzioni migliori per le nostre aziende.
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CERTIFICAZIONI

1. Certificazione del Sistema Qualita conforme alle norme UNI EN ISO 9001:2008 (ISO

9001:2008) rilasciata dall’Ente di Certificazione AFNOR CERTIFICATION con certificato n°
2015/65898.1 emesso in data 15/01/2015.

N*® 20156/65898.1

AFNOR Cortif cortifies mat the Byntem by
AFNOR Cortification covtife gue Je Systéme de mansgemenl mes an place par

SAFETY CORPORATIONS SRL

for tha following sctivities
PO et SCHVRE Sumaie

CONSULENZA ORGANIZZATIVA E GESTIONALE IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA
5UI LUOGHI DI LAVORO, COMPRENSIVA Di AFFIDAMENTO DEL COMPITO DI RESPONSABILE
DEL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE ESTERNO E DEL COMPITO DI COORDINATORE
PE

R LA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE.
ATTIVITA' DI INFORMAZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE E CONTINUA, EA 35 - 37

OR TION AND T CONSULTING IN TERMS OF WORKPLACE HEALTH
AND SAFETY, INCLUDING THE MISSIONS PERFORMED BY THE MANAGER OF THE EXTERNAL
PREVENTION AND PROTECTION SERVICE AND BY THE SAFETY COORDINATOR
DURING DESIGN AND EXECUTION.

INFORMATION, VOCATIONAL AND CONTINUING TRAINING. EA 35. 37

has boen kssessed and found 1o meet the requirements. of.
8 #8 dvalid #f jugel conforTe B EXGENCES QUITES Par

ISO 9001 : 2008

and ks developed an the following locations
f 05F DAROyS Sov ks Bited Survard

VIA BARLETTA 283 - 76123 ANDRIA (BT) - ITALIA

2015-01-15 - 2018-01-15

Mansging Dergater of APNOR Cerfication
teur 3 Cartficabon

Diwcteur Géneral dAFNOR

F. LEBEUGLE
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OBIETTIVI
E POLITICA AZIENDALE PER LA QUALITA’

L'obiettivo che la nostra azienda intende perseguire e garantire nel tempo é la sempre maggiore

soddisfazione del Cliente.

L'Azienda, per raggiungere cio, si impone di migliorare la propria attivita, la propria

organizzazione ed i propri servizi.

Il miglioramento richiede pertanto il coinvolgimento e la partecipazione di tutti e si fonda sui

seguenti punti:

I coinvolgimento piu ampio e frequente di tutti i dipendenti e prerequisito fondamentale per
il continuo miglioramento dell’organizzazione e del servizio.

Le attivita previste dal Sistema Qualita sono lo strumento per realizzare efficacemente tale
coinvolgimento e concorrere al miglioramento del prodotto e del servizio.

Nell'ambito di queste attivita, come in qualsiasi momento lavorativo, devono essere favorite
idee e proposte migliorative.

Ogni responsabile ha il compito di coordinare i propri collaboratori, indirizzandoli verso il
miglioramento continuo.

Qualita e far bene le cose giuste sin dalla prima volta. Questo comporta un maggiore impegno
iniziale, ma una riduzione delle correzioni nel tempo.

L’Amministratore, a partire dalle esigenze del cliente e da quelle del mercato, definisce
annualmente un Piano di Miglioramento, specificandovi gli obiettivi aziendali ed individuali.
Ciascun Responsabile deve, sulla base di quanto indicato dall’Amministratore, sviluppare i

propri Obiettivi di Qualita.

Il successo dell'Azienda richiede il miglioramento professionale e culturale delle singole risorse a
tutti i livelli. Deve essere pertanto prevista l'individuazione di un preciso e coerente Piano di
Formazione volto all'effettiva crescita.

S AF.ET.Y. CORPORATION s.r.1
Via Barlella n. 283 - 76123 Andria (BT) - Tel./Fax 0883.591616
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AGGIORNAMENTO » FORMAZIONE + E-LEARNING « TRAINING e

SERVIZI

SICUREZZA ED IGIENE NEGLI AMBIENTI DI LAVORO

Assistenza per gli adempimenti riguardanti la sicurezza e l'igiene nei luoghi di lavoro;

Assistenza per gli adempimenti legislativi riguardanti tutti gli aspetti e gli impatti ambientali.

Nello specifico:

Valutazione dei rischi attraverso analisi e verifica di:

Rischi determinati dalle caratteristiche strutturali e ambientali dei luoghi di lavoro;

Rischi trasmissibili, derivanti dallo svolgimento delle attivita lavorative;

Rischi connessi alle attivita lavorative, compresi i rischi derivanti dall'uso di macchine,
attrezzature ed impianti;

Adeguatezza dei dispositivi di protezione individuale;

Misure tecniche ed organizzative;

Documenti e procedure.

Valutazione del rischio d’'incendio

Verifica dei luoghi di lavoro e valutazione del livello di rischio di incendio con indicazione
delle conseguenti misure di prevenzione e protezione, secondo il D.M. 10/03/98 in
attuazione a quanto disposto dal D.Lgs. 81/08.

Valutazione del rischio dovuto a rumore e vibrazioni

Analisi dell’esposizione degli addetti al rumore ed alle vibrazioni, anche mediante rilievi

strumentali e conseguenti progetti di bonifica e risanamento.

Valutazione dei rischi da esposizione ad agenti chimici:

Verifica e valutazione delle attivita lavorative per la definizione del livello di rischio
chimico a cui sono esposti i lavoratori, anche tramite I'ausilio di valutazioni ambientali e di

esposizione personale.

S AF.ET.Y. CORPORATION s.r.1
Via Barlella n. 283 - 76123 Andria (BT) - Tel./Fax 0883.591616
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Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione:
o Assunzione dell'incarico di Responsabile od assistenza allo stesso per l'organizzazione
del servizio, I'avvio iniziale e la messa a regime.

Consulenza per marcatura CE

ADEMPIMENTI DIRETTIVA CANTIERI

Assistenza per adempimenti legati alla sicurezza delle attivita di cantiere con riferimento al D.

Lgs. 81/08.

Nello specifico:

« Elaborazione e redazione dei Piani di sicurezza e coordinamento, dei Piani operativi di
sicurezza, dei piani antinfortunistici in genere, del Fascicolo Tecnico;

o Assistenza ed addestramento nello sviluppo e stesura di tali piani e dei conseguenti
fascicoli tecnici;

o Attivita di Coordinamento per la progettazione ed attivita di Coordinamento per
I'esecuzione dei lavori;

o Progettazione, organizzazione e realizzazione di corsi di formazione specifici per la
qualifica dei Coordinatori (120 ore);

o Organizzazione di convegni ed incontri in materia di sicurezza nei cantieri;

o Assistenza alla imprese per stesura dei piani operativi ed implementazione del sistema di
sicurezza;

o Assistenza agli Enti Pubblici per la stesura di piani, capitolati, ecc.

» Assistenza e consulenza tecnica in caso di procedimenti civili e penali.

S AF.ET.Y. CORPORATION s.r.1
Via Barlella n. 283 - 76123 Andria (BT) - Tel./Fax 0883.591616
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SICUREZZA NELLE SCUOLE

La S.A.F.E.T.Y. Corporation progetta strumenti utili alla gestione della sicurezza nella scuola,
messi a punto per Direttori/Presidi, Insegnanti, Studenti ed utenti, atti a trasmettere non solo
informazioni disciplinari ed obblighi di legge, ma voluti come proficuo investimento della
sicurezza e della prevenzione in tutte le attivita scolastiche. L’aspetto interessante di questo
strumento consiste nel fatto che la sua realizzazione prevede un coinvolgimento diretto di tutto
il personale docente, e non, nella fase di attuazione degli interventi gestionali organizzativi

finalizzati a prevenire i rischi e quindi a lavorare in sicurezza.

GESTIONE DELLE EMERGENZE E PREVENZIONE INCENDI

Assistenza ad Aziende ed Enti per l'organizzazione progettuale, operativa e formativa mirata
alla gestione delle emergenze ed alla prevenzione degli incendi. Fornitura di cartellonistica, di
estintori e manutenzione dei mezzi di estinzione antincendio.

Nello specifico:

a) Piani di emergenza

In osservanza agli obblighi imposti dal D.M. 10 marzo 1998, S.AF.E.T.Y. Corporation é in grado
di assistere aziende ed enti per |'organizzazione progettuale, operativa e formativa mirata alla
gestione delle emergenze ed alla prevenzione del pericolo di incendio attraverso:

1- Redazione di planimetrie con layout con relative vie di esodo per i luoghi sicuri e segnaletica
di sicurezza; 2- Redazione di procedure personalizzate da consegnare agli addetti delle
emergenze ed agli altri lavoratori; 3- Corsi di formazione per gli addetti incaricati e per tutto il
personale.

b) Emergenze degli impianti sportivi

In osservanza agli obblighi imposti dal D.M. 18 marzo 1996, S.AF.E.T.Y. Corporation e in grado
di assistere le Societa ed Enti gestori per l'organizzazione progettuale, operativa e formativa
mirata all'elaborazione e la predisposizione dei relativi piani di emergenza ed evacuazione

degli impianti sportivi.

S AF.ET.Y. CORPORATION s.r.1
Via Barlella n. 283 - 76123 Andria (BT) - Tel./Fax 0883.591616
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c) Gestione delle emergenze di pronto soccorso

In osservanza a quanto disposto dalla normativa vigente, Safety Corporation, in collaborazione
con il medico aziendale, qualora previsto, e in grado di assistere il datore di lavoro per
I'organizzazione progettuale, operativa e formativa mirata all'elaborazione ed alla
predisposizione dei relativi piani di emergenza di pronto soccorso ed assistenza medica.

d) Prove di evacuazione

Organizzazione di esercitazioni antincendio secondo quanto previsto dal D.M. 10 marzo 1998,
con simulazione di incendio, calcolo dei tempi di evacuazione ed annotazione dei
comportamenti della squadra di emergenza.

e) Sicurezza edifici storici adibiti a musei, esposizioni ed altro

Una competenza specifica e stata sviluppata nell’ambito della sicurezza per i lavoratori e per il
pubblico nel caso di edifici storici che, ai sensi del D.M. 20 maggio 1992, n. 569 devono attuare
un’organizzazione della sicurezza con particolare riferimento alla gestione delle emergenze.

f) Prevenzione incendi

Progettazione antincendio: un servizio completo per I'espletamento delle pratiche inerenti il

Certificato di Prevenzione Incendi.

S AF.ET.Y. CORPORATION s.r.1
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FORMAZIONE

La S.A.F.E.T.Y. Corporation s.r.l. attraverso una costante attivita di ricerca e progettazione mette a
punto percorsi di formazione e orientamento funzionali a potenziare nell'individuo le capacita di:
e incrociare le proprie attitudini con le trasformazioni in atto;
e tener conto dei propri punti di forza per cogliere le opportunita e dei punti di
debolezza per attivare modalita adeguate a fronteggiarli;
 padroneggiare le discontinuita socio-economiche e lavorative del territorio;
L’azienda offre formazione di eccellenza e di qualita finalizzata ad arricchire le competenze
dei lavoratori, favorendo la loro qualificazione e specializzazione nel mondo del lavoro
attraverso un’offerta didattica qualitativamente alta ed innovativa, ed in piu offre formazione
continua al servizio delle imprese fornendo loro gli strumenti necessari per lo sviluppo
organizzativo ed economico. Il comparto formazione € suddiviso in differenti Aree: Area Sicurezza
Cantieri, Area Sicurezza Aziendale, Area Formazione Professionalizzante, Area Formazione

Finanziata, Area Formazione Autofinanziata.

FORMAZIONE AREA SICUREZZA CANTIERI E AZIENDALE
Al fine di diffondere la cultura della sicurezza e ridurre I'alto tasso di infortuni lavorativi, la S.A.F.E.T.Y.
Corporation s.rl. ¢ impegnata dal 2010 nell’organizzazione di corsi di formazione nell’ambito della
sicurezza e della salute sui luoghi di lavoro.
L’offerta formativa relativa al’lAREA SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO e la seguente:
o Formazione Datori di Lavoro - RSPP RISCHIO BASSO/MEDIO/ALTO (D. Lgs. 9 aprile 2008 n. 81
art. 34-Accordo Stato Regioni del 21/12/2011)
e Incaricato Primo Soccorso (ai sensi del D.Lgs., n. 81/08, art. 45 D.M. 15/07/2003, n. 388)
e Incaricato Antincendio (ai sensi del D.Lgs., n. 81/08, art. 46 - D.M. Interno 10/03/1998)
o Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza R.L.S. (ai sensi del D.Lgs, n. 81/08, art. 37,
comma 10,11 e art. 47)
o Formazione dei lavoratori (generale e specifica) - Rischio alto/basso/medio (Art. 37 D. Lgs. 9
Aprile 2008 n. 81 - Accordo Stato Regioni 21/12/2011)
o Formazione particolare aggiuntiva per il Preposto (Artt. 19 e 37, comma 7, D. Lgs. 9 aprile 2008,
n. 81 - Accordo Stato-Regioni 21/12/2011)

S AF.ET.Y. CORPORATION s.r.1
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Ente di Formazione Prefessionale

e Corso di formazione per lavoratori addetti e preposti al montaggio e smontaggio ponteggi (ai
sensi del D. Lgs., n. 81/08, e s.m.i. art. 136)

e Corso per ambienti sospetti di inquinamento o confinati (ai sensi del D. Lgs., n. 81/08 art. 66 e
dprn. 177/2011)

o Corso di formazione attrezzature da lavoro: addetto alla conduzione di piattaforme di lavoro
mobili elevabili, addetto alla conduzione di carrelli elevatori semoventi con conducente a bordo,
addetto alla conduzione di trattori agricoli o forestali. (ai sensi del D. Lgs., n. 81/08, e s.m.i. art. 136-
Accordo Stato-Regioni 22/02/2012)

o Corso di Formazione Abilitante all'incarico di Responsabile e Addetto al Servizio

Protezione e Prevenzione (RSPP/ASPP)
Il Corso "Modulo A" per RSPP/ASPP é previsto per coloro che:

- Sono in possesso almeno del diploma (quinquennale) di scuola secondaria superiore
e devono frequentare il "Modulo A" di base per RSPP-ASPP ai sensi del D.Lgs. 195/03
(Art. 32 del D.Lgs. 81/2008 e smi).
Il Corso "Modulo B"” per RSPP/ASPP per il quale é indispensabile:
- Avere gia frequentato il "Modulo A" (o esserne esonerati), ed essere in possesso del
Diploma di Istruzione secondaria superiore (5 anni)
Macrosettore di attivita: B1 (Agricoltura)
Macrosettore di attivita: B2 (Pesca)
Macrosettore di attivita: B3 (Estrazioni minerali, altre Industrie estrattive, Costruzioni)
Macrosettore di attivita: B4 (Industrie Alimentari, Tessili, Abbigliamento, Conciarie, Cuoio,
Legno, Carta, Editoria, Stampa, Minerali non metalliferi, produzione e lavorazione metalli,
fabbricazione macchine, apparecchi meccanici. Fabbricazione macchine per apparecchiature
elettriche ed elettroniche, Autoveicoli, Mobili, Produzione e distribuzione di energia elettrica, gas,
acqua, smaltimento rifiuti).
Macrosettore di attivita: B5 (raffinerie, trattamento di combustibili nucleari, industria chimica,
industria delle fibre, industrie della gomma e della plastica).
Corso per ambienti sospetti di inquinamento o confinati (d. Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 art. 66 e
dprn.177/2011)
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Macrosettore di attivita: B6 (Commercio ingrosso e dettaglio - Attivita artigianali non
assimilabili alle precedenti, carrozzerie, riparazioni veicoli, lavanderie, parrucchieri, panificatori,
pasticceri, Trasporti, Magazzinaggi, Comunicazioni, ecc.)
Macrosettore di attivita: B7 (Sanita, Servizi Sociali)
Macrosettore di attivita: B8 (Pubblica Amministrazione e Pubblica Istruzione)
Macrosettore di attivita: B9 (Alberghi, Ristoranti, Assicurazioni Immobiliari, Informatica,
Associazioni Ricreative, Culturali, Sportive, Servizi Domestici, Organizzazioni Extraterritoriali)
Il Corso "Modulo C" per RSPP/ASPP. Per frequentare questo Corso di Formazione "Modulo C"
e' OBBLIGATORIO:

- Possedere i crediti formativi relativi al MODULO "A" (cioe averlo gia frequentato o

esserne esonerati).

- Possedere un diploma di Scuola Secondaria superiore.
Corso di formazione abilitante all'incarico di Coordinatore per la Sicurezza in fase di
Progettazione (CSP) e in fase di esecuzione dei Lavori (CSE), ai sensi del D.lgs. 81/08 e s.m.i.
Titolo IV. Corso di 120 ore.

Mantenimento dell’abilitazione con Corso di Aggiornamento Quinquennale: 40 ore
FORMAZIONE AREA PROFESSIONALIZZANTE

- Addetto ai servizi di controllo delle attivita di intrattenimento e di spettacolo in luoghi aperti
al pubblico o in pubblici esercizi, ai fini dell’iscrizione nell’elenco di cui all’art.1, comma 1 del
d.m. 6 ottobre 2009

- Corso di Amministratore di condominio

- Tecnico Esperto in Bioedilizia e Risparmio Energetico

- Tecnico della Pianificazione del Sistema di Amministrazione e Contabilita del Personale

- Esercizio dell’attivita commerciale al dettaglio, all'ingrosso e di somministrazione di alimenti
e bevande (legge 287/91 - R.R. 3 dell’'11/03/2011, art.4 co.3e4 -r.R. 11 del 6/06/2011)

- Tecnico della Programmazione e dello Sviluppo di Programmi Informatici

- Operatore/Operatrice per la lavorazione e la Commercializzazione dei Prodotti della
Panificazione/Pasticceria

- Operatore/Operatrice per l'attivita di Assistenza Familiare

- Corsi e certificazioni di lingua straniera
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- Corsi e certificazioni informatiche
- Corso di Meccatronica

- Corso di Agente Immobiliare

- Corso di Agente di Commercio

- Corsi di Apprendistato

- Corsi primo Ingresso CANTIERI

FORMAZIONE FINANZIATA

Con l'accreditamento della Regione Puglia ottenuto nel 2013, la S.AF.ET.Y. Corporation s.r.l.
partecipa, attraverso la sua équipe di consulenti e progettisti esperti in formazione finanziata, a
bandi Provinciali e Regionali.

E’ risultata, infatti, vincitrice dei seguenti AVVISI:

e AVVISO BT/01/2012 - ASSE I - ADATTABILITA’ “Formazione e servizi alle imprese.
Percorsi di formazione per i lavoratori e servizi alle imprese”, progetto intitolato VIVERE
L’AMBIENTE APPROVATO CON D.D. n. 568 del 21/12/2012 pubblicato sul BURP N. 185
suppl. del 20/12/2012, Graduatorie relative all’avviso approvate dall'amministrazione
provinciale BT con D.D. N 1781/FP Reg. Set. P.L. - P.I. del 02/07/2013 BURP n. 107 del
01/08/2013;

e ASSE I ADATTABILITA’ - AVVISO BT/01/2013 “FORMAZIONE E SERVIZI ALLE IMPRESE” -
AZ. 2 progetto intitolato “INvestire in Rosa: per una riconversione produttiva in chiave
eco- sostenibile” Deter. Dirig. n. 3362 del 10/12/2013 BURP n.171 del 24/12/2013
Estremi Graduatoria: Deter. Dirig. n. 747 del 20/03/2014 BURP n. 43 del 27/03 /2014

e ASSE I OCCUPABILITA’: Avviso Pubblico BT/02/2013 Estremi Graduatoria
Determinazione Dirigenziale n. 1389 del 27.05.2014 BURP n. 71 del 05.06.2014 progetto
intitolato: “Tecnico della programmazione e dello sviluppo di programmi

informatici”.
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FONDI INTERPROFESSIONALI

Alcuni Fondi Interprofessionali con cui collaboriamo:

v Fondi Interprofessionali Autorizzati
Fondimpresa

Fonditalia

Fondolavoro

Fondo Professioni

Fonder

Fondodirigenti

Fonarcom

Fondoartigianato

AN NN N VU N NN

Forte
Walfare To Work

Corsi finanziati dalla Regione Puglia gia realizzati:

e Corsi di Informatica

<

e (Corsi in materia Socio-Sanitaria
e Corsidi Sicurezza Aziendale Specifica

PROGETTAZIONE E RENDICONTAZIONE DI AVVISI PER AZIENDE DEL TERRITORIO
BARI/BAT DI ADATTABILITA’

FORMAZIONE CON I FONDI “GARANZIA GIOVANI” FINANZIATA

FORMAZIONE E-LEARNING
v Corsi Eipass
v' Corsi di lingua Inglese, Tedesca, Francese, Spagnola
v’ Corsi di lingua Italiana per stranieri
v’ Corsi di Business Management
v’ Corsi per Pubblica Amministrazione
v Corsi nel settore “Scuola Sicura”
v’ Corsi area “Turismo”
v' Corsi area “Professioni” (Frigoristi, Colf e Badanti, Mediatori creditizi, CTU)

v’ Corsi Sicurezza sui luoghi di Lavoro
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AREA FINANZA AGEVOLATA

Dal 2011 la S.A.F.E.T.Y. Corporation s.r.l,, con I'ausilio del suo staff, si occupa di ricerca e attivazione
di pratiche di finanza agevolata attingendo dalla programmazione dei fondi Ministeriali, Regionali,
Provinciali ed europei.

Alcuni bandi vinti per clienti importanti:
e Bando IS INAIL 2013
¢ Bando NIDI Regione Puglia
e Bando Ministeriale MISE
e Borsa Lavoro Provincia Bat per 50 Tirocini gratuiti
e Microcredito PMI Regione Puglia
e Bando Regione Puglia Smart & Lab
e (Garanzia Giovani 2014/2020

AREA SORVEGLIANZA SANITARIA

Sorveglianza sanitaria preventiva e periodica (DLgs 81/2008 e s.m.) effettuate a domicilio.

Secondo la legge vigente, il protocollo sanitario viene determinato dal medico competente sulla base dei
rischi indicati nel documento di valutazione aziendale (articolo 41 del decreto legislativo 81 del 2008).
Non esiste un protocollo indicato dalla legge tranne che in alcuni casi particolari. Quindi e il medico
competente che sotto la propria responsabilita determina il protocollo e ne risponde in toto. Si precisa che
non basta la presenza del rischio per determinare 1'attuazione dell'esame stesso, in pratica ad esempio non
basta che ci sia polvere per rendere obbligatoria l'attuazione della spirometria, ma necessita che la polvere
superi il livello indicato nella legge. Nel protocollo individuato per l'azienda viene determinato un
protocollo base che risponde perfettamente ai parametri di legge. E' chiaro che se durante la visita medica
dovessero riscontrarsi delle problematiche sanitarie, sara dovere ed obbligo del medico competente
richiedere l'autorizzazione alla direzione per l'effettuazione degli esami supplementari. In quest'ultimo
caso, o se il datore di lavoro in accordo con il dipendente lo ritenga necessario, S.A.F.E.T.Y. Corporation s.r.l.
insieme ai propri partner mette a disposizione medici specialisti per le relative prestazioni, quali:

- Visita medica generale del lavoro, esame audiometrico, esame spirometrico, esame
elettrocardiografico, visita oculistica/ergovision/visiocampitest (de 90/270, dm 2.10.00, 1 14/03), esame

ecografico ed esame radiografico, esami clinico - chimici di laboratorio ed analisi biotossicologiche,
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- visita apparato locomotore, visite pre-assuntive e/o periodiche dei dipendenti con rilascio
dell'idoneita lavorativa, istruzione ed aggiornamento della cartella sanitaria e di rischio dei dipendenti,
trasmissione all’azienda delle idoneita lavorative, comunicazione dell’esito delle indagini sanitarie ai
dipendenti, sopralluogo degli ambienti di lavoro concordati con il datore di lavoro ed i preposti, consulenza
ed assistenza nei rapporti con gli enti pubblici di vigilanza, collaborazione con il datore di lavoro ed i
preposti nella valutazione dei rischi, sorveglianza sanitaria preventiva e periodica dei lavoratori esposti a
radiazioni ionizzanti, stress lavoro correlato;
Sorveglianza sanitaria preventiva e periodica per:

— lavoratrici gravide e madri (dpr 1124/65, legge 977 /67, dpr 1204/71, dpr 645/96, DLgs 151/01),
minori (DLgs 345/99), apprendisti, tirocinanti e stagisti (I 196/97, dm 142/98), collaboratori
familiari (cass pen 34464 14/8/03), collaboratori coordinati e continuativi (130/03, DLgs 276/03),
lavoratori interinali (1 196/97), operatori in miniere e cave (dpr 128/59 e 86/79, dm 4.4.02),
operatori notturni (DLgs 532/99), operatori esposti a campi elettrici, magnetici ed elettromagnetici
(dpcm 23.4.92,136/01), operatori disabili.

Effettuazione ed aggiornamento del piano vaccinazioni in ambiente di lavoro (dir 2000/54/ce):

— antitetanica (I 292/63, dpr 1301/65, 1 419/68, dm 22.5.75, 16.9.75, 1 388/00, dpr 464/01),
antiepatite b (dm 22.12.88,1165/91, dm 4.10.91, 22.6.92, 20.11.00), antitifica (1 388/00), vaccino
antipoliomelitico (ddmm 19.4.84, 18.6.02), antitubercolare bcg (1 388/00, dpr 465/01), antiepatite
a antinfluenzale, vaccinazioni ai working travellers (OMS 1998)

Assistenza sanitaria per eventi culturali, sportivi e sociali.

SICUREZZA ALIMENTI

In relazione agli adempimenti previsti per garantire la sicurezza degli alimenti e dei mangimi, un pool di
esperti mette a disposizione le specifiche competenze per la realizzazione di:
1. Piani di autocontrollo con audit (H.A.C.C.P.);

2. Formazione nel settore alimentare:

a) Corso di formazione per il personale alimentarista;
b) Corso di formazione per il responsabile dell’Autocontrollo;

3. Sistemi di autocontrollo (UNI 10854, UNI 11020, IFS, BRC);
4. Rintracciabilita di alimenti e mangimi (Reg. CE 178/02 - 852/04 - 853/04).
ATTIVITA’ DI WALFARE AZIENDALE
La S.A.F.E.T.Y. Corporation srl ha al proprio interno un’equipe di professionisti disponibili a fornire attivita

di welfare aziendale e di direzione del personale per grandi aziende.
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ATTIVITA’ DI CONSULENZA: PROGETTAZIONE E BIOARCHITETTURA

La Struttura operativa e articolata per Settori, che in maniera organica ed interdisciplinare, si occupano di
progettazione architettonica, strutturale ed impiantistica, di coordinamento della sicurezza, di pratiche
catastali e rilievi, di direzione lavori, contabilita e collaudi.

La caratteristica fondamentale della societa e basata, fin dall'origine, sulla multidisciplinarieta delle
competenze e sull'ampia gamma di professionalita impiegate, che permette di fornire servizi nella
generalita dei campi dell'Architettura e dell'Ingegneria, oltre alla duttilita per interagire con partner di alto
spessore professionale.

L’esperienza e la profonda conoscenza degli ambiti in questione fanno di S.A.F.E.T.Y. Corporation un
partner affidabile in grado di occuparsi, con uguale efficacia, dell’assistenza per gli adempimenti
obbligatori, fino alla completa presa in carico della commessa e della responsabilita per tutto quello che
riguarda la gestione della stessa.

La nuova filosofia aziendale messa in campo dallo staff della S.A.F.E.T.Y. Corporation dal 2012 & la bio-
architettura. Una filosofia di vita che identifica chi vuole il meglio dalla vita ed effettua scelte consapevoli e
rispettose per se stesso e i propri cari. La nostra societa specializzata in progettazione, ristrutturazione e
assistenza alla realizzazione di progetti in bioedilizia, persegue i principi delle reali necessita abitative

utilizzando esclusivamente materiali rispettosi dell'ambiente e della salute dell'uomo.

Dall'esperienza accumulata e nato il laboratorio: S.A.F.E.T.Y. Bioarchitettura a completa disposizione dei
nostri clienti avendo come missione la realizzazione di soluzioni abitative che pongono l'uomo al centro
dell'attenzione e non la struttura come avviene per le costruzioni tradizionali.

Nel laboratorio sono impegnati Designer, Architetti e esperti alla continua ricerca di nuovi materiali e
soluzioni efficaci e efficienti per le necessita e i sogni dei nostri clienti. Collaboriamo esclusivamente con

partner e fornitori di materiale bio-edile, anche a livello internazionale, che perseguano i nostri ideali.

Inoltre la S.A.F.E.T.Y. Corporation offre la “Bio-architettura chiavi in mano” con i seguenti servizi:

Analisi Esigenze e Progettazione

Ci occupiamo della vostra necessita in tutti i suoi aspetti: analisi delle reali esigenze, ricerca della location
costruttiva, progettazione strutturale, disbrigo pratiche tecnico-commerciali (concessioni, progettazione
impianti, abitabilita, ecc.), ricerca finanziamenti o in alternativa integrarci in progetti gia esistenti o forniti
dal cliente. Non ci sono limitazioni costruttive, ma una serie di soluzioni e possibilita tra le quali trovare la

piu adatta alla ricerca della migliore soluzione per i nostri clienti.
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Ristrutturazione
Le soluzioni di bioarchitettura si possono applicare anche in un appartamento o in soluzioni gia realizzate
in modalita tradizionale. Con una serie di interventi e possibile ristrutturare secondo le vostre necessita

abbattendo i consumi fino al 50%.

Flessibilita

Le soluzioni S.A.F.E.T.Y. Bioarchitettura non soffrono di vincoli progettuali, distributivi, strutturali o estetici
coniugando il gusto tradizionale alle alte prestazioni dei materiali naturali piu affidabili e duraturi nel
tempo. L'adattabilita del nostro sistema permette di rispondere dalle esigenze monofamiliari o multi

famigliari.

Sicurezza

Le nostre soluzioni e le caratteristiche intrinseche dei materiali utilizzati quali il legno lamellare o
massiccio e I'attenzione durante la costruzione rendono le nostre soluzioni sismicamente sicure.
L'elasticita della struttura permette di sopportare grandi oscillazioni orizzontali.

Contrariamente alla mentalita comune le costruzioni in legno strutturale resistono bene al fuoco grazie alla
lenta propagazione della combustione. Inoltre la struttura principale € completamente avvolta da materiali

autoestinguenti che rendono difficile la propagazione della fiamma.

Risparmio Energetico

Le soluzioni abitative S.A.F.E.T.Y. Bioarchitettura grazie alla progettazione e alla ricerca dei materiali
utilizzati permettono una riduzione del 50% dei costi necessari al riscaldamento e al raffrescamento delle
stesse. Sfruttando le energie ricavate da fonti rinnovabili (dai pannelli solari, fotovoltaici agli impianti
geotermici e eolici) e possibile ridurre ulteriormente i costi fino ad arrivare a soluzioni abitative a costo

Z€ero.

Economia

L'economia delle nostre costruzioni si manifesta gia in fase costruttiva:

Le tecnologie impiegate e un'attenta progettazione consentono di ridurre le lavorazioni in opera (tempi e
materiali).

L'utilizzo di materiali naturali su larga scala ci permette di ridurre i costi.

Informati, formati e prova le nostre soluzioni in bioedilizia
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AREA AGRICOLTURA

Dal 2016 la S.A.F.E.T.Y. Corporation s.r.l., con l'ausilio di agronomi professionisti, offre servizi di
consulenza professionale alle aziende, singole ed associate, nel comparto agricolo, agro-
industriale e commerciale. La consulenza si esplica tramite:

e Assistenza professionale per I'acquisto di terreni a finanza agevolata tramite bandi ISMEA;

e Progetti per le diverse Misure del Programma di Sviluppo Rurale (P.S.R.) Puglia 2014-2020
- Primo insediamento e miglioramento fondiario;

e Organizzazione sulla programmazione negoziata (Contratti di filiera, Integrazione
orizzontale e verticale, Progetti PEI);

e Progettazione LEADER (agriturismi, masserie didattiche, attivita sociali);

e Redazione di progetti strategici per le attivita di promozione e di internazionalizzazione
delle imprese agricole, quali il vino di qualita e certificato DOC e IGT, Prodotti di Puglia, olio
extravergine di oliva DOP e IGP, uva IGP; Produzione Integrata; Biologico;

e Realizzazione di interventi sulla filiera tramite OCM Vino (Vendemmia Verde,
Ristrutturazione e riconversione dei vigneti, bandi per le cantine);

e Valutazioni e perizie immobiliari del mercato fondiario;

e Rinnovo concessioni emungimento acque.

La mission aziendale é incentrata sull’assistenza continua e particolareggiata del cliente che viene
assistito dell'idea progettuale, allo studio di fattibilita, al reperimento delle informazioni e
strumenti necessari alla realizzazione del progetto imprenditoriale fino alla sua realizzazione e
collaudo.

La consulenza inizia con un’analisi preliminare del progetto aziendale. Successivamente I'attivita
prosegue con la redazione e la presentazione del progetto all’ente finanziatore.

Dopo l'ottenimento del contributo, I'attivita professionale continua con la rendicontazione finale

dell'investimento per poter procedere al collaudo.
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REFERENTI AZIENDALI

Direttore Amministrativo, Risorse Umane, Finanza e Controllo

Dr. Luigi d’ALESSANDRO

Direttore Area Tecnica e Sicurezza Aziendale Geom. Alfonso PORTA
Resp. Area Cantieri Geom. Francesco CHIEPPA
Resp. Sorveglianza Sanitaria Delia Riccardina CANNONE
Resp. Area Sicurezza Alimentare Dr. Vincenzo ROBERTO
Resp. Amministrativa Rag. Margherita RUBINI e

Rag. Mariastella MASTRODONATO

Resp. Area Formazione Dr.ssa Maria Luisa FIORE
Resp. Sicurezza Aziendale Geom. Antonio CALVANO
Resp. Area Agricoltura Dr. Nicola Sguera

Resp. Area Marketing Dr.ssa Angela CICIRIELLO
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CONTATTI

Dr. Luigi d’ALESSANDRO
Mob. Ph. +39 320/5588367 - email: dalessandro@safetycorporation.it

Geom. Alfonso PORTA
Mob. Ph. +39 333/4385065 - email: porta@safetycorporation.it

Area Cantieri
Mob. Ph. 320/0713170 - email: cantieri@safetycorporation.it

Area Sorveglianza Sanitaria
Mob. Ph. 392/8773336 - email: medica@safetycorporation.it

Area Sicurezza Alimentare
Mob. Ph. 345/9760336 - email: sicurezzaalimentare@safetycorporation.it

Area Amministrazione
Mob. Ph. 392/8773335 - email: amministrazione@safetycorporation.it

Area Formazione
Mob. Ph. +39 349/4088994 - email: formazione@safetycorporation.it

Area Agricoltura
Mob. Ph. + 392/8772711 - email: agronomi@safetycorporation.it

Area Sicurezza Aziendale
Mob. Ph. +39 328/0804948 - email: areatecnica@safetycorporation.it

Area Marketing
Mob. Ph. +39 392/6948919 - email: areamarketing@safetycorporation.it
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ALCUNI CLIENTI
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ALCUNI PARTNER ISTITUZIONALI

Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti
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